
Die Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz sucht ab September 2022 vorerst befristet eine*n 

 Sozialarbeiter*in (w/m/d)    

in Vollzeit (100 %) für unsere Suchtberatungsstelle in Ludwigsburg. 
Zu 50 % arbeiten Sie im „Aufsuchenden Suchtpräventiven Projekt“ (ASPA) an Schulen sowie zu 50 % bei 

der Jugend- und Drogenberatung „Chillout“. 

 

Die Stelle erfordert erste einschlägige Berufserfahrung. Eine Entfristung wird angestrebt.  

 

Wofür wir Ihre Unterstützung brauchen: 
 

ASPA 

 Suchtprävention für die Klassenstufen 6 bis 12 in Abstimmung mit den Lehrkräften 

 Einzel- und Familienberatung 

 Kooperationen mit Schulen und Netzwerkarbeit 

 

Chillout 

 Jugend- und Drogenberatung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen bis 26 

 Angehörigenberatung 

 Durchführung von Präventions- und Infoveranstaltungen für junge Menschen und Angehörige 

 Netzwerkarbeit und Fachkräfteschulung 

 Therapievermittlung 

 

Was Sie auszeichnet: 
 

 Interesse und Freude an der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen 

 Eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten  

 Erste Erfahrungen in der Arbeit mit Gruppen 

 Hilfreich sind Vorkenntnisse im Bereich der Suchthilfe 

 Bereitschaft, die Ziele der Caritas mitzutragen und an deren Erfüllung mitzuarbeiten 

 

Was uns auszeichnet: 
 

 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 

 Betriebliche Zusatzversorgung in Form einer Betriebsrente (ZVK-KVBW) 

 Erfahrene Kolleg*innen und eine verbindliche Einarbeitung 

 Einen abwechslungsreichen Arbeitsbereich mit Gestaltungsspielraum 

 Fortbildung und Supervision 

 

Wer wir sind: 

Als Wohlfahrtsverband der  

katholischen Kirche zählt der 

Caritasverband der Diözese 

Rottenburg-Stuttgart e. V. zu 

den Spitzenverbänden der 

Freien Wohlfahrtspflege in 

Baden-Württemberg. Er ge-

staltet in einer politisch, reli-

giös und weltanschaulich viel-

fältigen Gesellschaft das Sozi-

ale mit, tritt gegen Ausgren-

zung ein und trägt mit seiner 

Arbeit zu einem solidarischen 

Zusammenleben aller Men-

schen bei. 

 

 

Die Caritas Ludwigsburg-

Waiblingen-Enz ist eine der 

neun Regionen im Caritasver-

band der Diözese Rottenburg-

Stuttgart e. V. 

 

 

Wir wollen Sie: 

Eine der stärksten und solides-

ten Arbeitgeberinnen möchte 

Sie gewinnen: Ihre Kompe-

tenz, Ihr Engagement und Sie 

mit all Ihren Fähigkeiten.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewer-

bung. 

 

 

 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Willkommen sind Menschen egal welchen Geschlechts, welcher Herkunft, sexuellen Orientierung und Religion. Sie können auch konfessionslos 

sein.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 21.08.2022 per Mail (max. 1 Datei als Anhang) an: 

 

Herrn Marc Hinderer, Leitung Suchthilfen 

E-Mail: hinderer.m@caritas-ludwigsburg-waiblingen-enz.de 

 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen gerne Marc Hinderer (Tel. 0151 70 90 10 75 ) zur Verfügung. 

Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz, Eberhardstr. 29, 71634 Ludwigsburg 

www.caritas-ludwigsburg-waiblingen-enz.de 
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