
Die Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n  

 Mitarbeiter*in (m/w/d)    

20 - 25 % Beschäftigungsumfang 

für die gemeinwesenorientierte, kirchliche Kinder- und Jugendarbeit in Gemmrigheim. 

Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet. 

 

Wofür wir Ihre Unterstützung brauchen: 
 

 

 Gewinnung und Begleitung ehrenamtlicher Mitarbeiter*innen bei nachfolgend genannten An-

geboten und Aktionen der örtlichen Kirchengemeinden 

 Durchführung und Begleitung eines ökumenischen Jugendclubs 

 Planung, Organisation und Durchführung der Sommer-Dorffreizeit „Räubers“ und der ökume-

nischen Kinderbibelwoche in Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Helfer*innen 

 Planung, Organisation und Durchführung von ökumenischen Jugendgottesdiensten im Team 

 Mitarbeit am Sankt-Martins-Umzug 

 Angebote für von Vernachlässigung bedrohter Kinder und Jugendlicher in Kooperation mit der 

Schulsozialarbeit und der Offenen Kinder- und Jugendarbeit 

 Regelmäßige Teilnahme an Teamsitzungen. Vernetzung mit den Angeboten der Schulsozial-

arbeit und der Offenen Kinder- und Jugendarbeit 

 

Was Sie auszeichnet: 
 

 Möglichst erste, qualifizierte Berufserfahrung in der Arbeit mit Kindern und/oder Jugendlichen 

 Begeisterungsfähigkeit und Freude an der Arbeit mit jungen Menschen 

 Bereitschaft , die Ziele eines christlichen Miteinanders mitzutragen 

 Eigenverantwortliches, selbstständiges Arbeiten und Eigeninitiative 

 Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

 Bereitschaft, die Ziele der Caritas mitzutragen und an deren Erfüllung mitzuarbeiten 

 
 

Was uns auszeichnet: 
 

 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) 

 Betriebliche Zusatzversorgung in Form einer Betriebsrente (ZVK-KVBW) 

 Ein großes Netzwerk von internen Diensten und Hilfesystemen 

 Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 

 

 

 

 

 

 

 

Wer wir sind: 

Als Wohlfahrtsverband der  

katholischen Kirche zählt der 

Caritasverband der Diözese 

Rottenburg-Stuttgart e.V. zu 

den Spitzenverbänden der 

Freien Wohlfahrtspflege in 

Baden-Württemberg. Er ge-

staltet in einer politisch, reli-

giös und weltanschaulich viel-

fältigen Gesellschaft das Sozi-

ale mit, tritt gegen Ausgren-

zung ein und trägt mit seiner 

Arbeit zu einem solidarischen 

Zusammenleben aller Men-

schen bei. 

 

 

Die Caritas Ludwigsburg-

Waiblingen-Enz ist eine der 

neun Regionen im Caritasver-

band der Diözese Rottenburg-

Stuttgart e.V. 

 

 

Wir wollen Sie: 

Einer der stärksten und soli-

desten Arbeitgeber möchte Sie 

gewinnen - Ihre Kompetenz, 

Ihr Engagement und Sie mit all 

Ihren Fähigkeiten.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewer-

bung. 

 

 

 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender Qualifikation und persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 

Willkommen sind Menschen egal welchen Geschlechts, welcher Herkunft, sexuellen Orientierung und Religion. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 31.01.2022 per Mail (max. 1 Datei als Anhang) an: bach.j@caritas-ludwigsburg-waiblingen-enz.de 

Julian Bach, Leitung Bildung und Jugendarbeit 

Eberhardstraße 29 

71634 Ludwigsburg 

bach.j@caritas-ludwigsburg-waiblingen-enz.de 

 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen gerne Julian Bach (Tel. 0170 40 96 348) zur Verfügung. 

Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz, Eberhardstr. 29, 71634 Ludwigsburg 

www.caritas-ludwigsburg-waiblingen-enz.de 

 


